URZAD GMINY REFERAT OCHRONY SRODOWISKA
STARE BABICE

BKS.2110.14.2023 Stare Babice, dnia 06.06.2023 r.

Wojt Gminy Stare Babice
ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
referenta/podinspektora ds. ochrony $rodowiska
w Referacie Ochrony Srodowiska
w Urzedzie Gminy Stare Babice, ul. Rynek 32, 05-082 Stare Babice

Nabér do Urzedu Gminy Stare Babice na wolne stanowisko pracy: referent/podinspektor ds. ochrony
srodowiska w Referacie Ochrony Srodowiska, w wymiarze czasu pracy — 1 etat.

1. Do glownych zadari osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato wykonywanie zadar
okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Stare Babice dla Referatu Ochrony
Srodowiska, a w szczegdInoéci:

1) Wykonywanie zadan gminy wynikajacych z ustawy prawo wodne w tym w szczegblnosci prowadzenie
postepowan o zmiane stosunkdw wodnych,

2) Prowadzenie spraw z zakresu ochrony powietrza w  szczegdlnosci dotyczace udzielania
dofinansowania, interwencji o spalaniu substancji niedozwolonych i przestrzegania uchwaty
antysmogowej,

3) Przygotowywanie i skfadanie sprawozdar z zakresu powierzonych obowigzkdw,

4) Nadzér nad optatami z tytutu uzytkowania gruntéw pokrytych wodami w tym przygotowywanie
i aktualizacja umodw,

5) Przesytanie zwrotne dokumentdw po obwieszczeniu w Sposob zwyczajowo przyjety,

6) Przygotowywanie dokumentdéw i udostepnianie informacji o $rodowisku,

7) Przygotowywanie dokumentéw oraz prowadzenie rejestru udostepniania informacji publicznej,

8) Prowadzenie postepowari w zakresie naktadania obowigzku usuniecia odpaddéw sktadowanych
w miejscu na ten cel nieprzeznaczonym,

9) Pozyskiwanie srodkéw z WEOSIGW na realizacje zadan zwigzanych z ochrona $rodowiska,

10) Przygotowywanie danych niezbednych do Opracowywania projektéw dochoddéw i wydatkéw z budzetu
gminy w zakresie dot. ochrony érodowiska,

11) Prowadzenie postepowan z zakresu ograniczenia negatywnego oddziatywania na érodowisko i jego
zagrozenia albo przywrdcenia érodowiska do stanu wiasciwego,

12) Nadz6r nad opracowywaniem gminnego programu ochrony $rodowiska oraz sprawozdaniami z jego
realizacji,

13) Wspdtpraca ze Strazg Gminna w zakresie powierzonych zadan,

14) Prowadzenie spraw | nadzér nad realizacja zadan inwestycyjnych bedacych w kompetencjach
wydziatu,

15) Prowadzenie zadaf zwigzanych z utrzymaniem czystosci i porzadku w gminie, nadzér nad
przestrzeganiem przepiséw ustawowych i uchwat rady gminy dotyczacych utrzymania i zasad
porzadku w gminie, prawidtowego stanu sanitarnego gminy, unieszkodliwiania odpaddw
komunalnych,

16) Obstuga interesantéw w zakresie zadar wykonywanych przez gmine w zakresie ochrony $rodowiska,
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17) Wspdtpraca z innymi referatami urzgdu gminy wynikajaca z procedur obowigzujacych w urzedzie jak
i z dobrych praktyk,
18) Utrzymywanie kontaktu z mieszkancami, w tym udzielanie informacji dotyczacych zakresu referatu.

2.. Wymagania niezbedne kandydata/ki na stanowisko:

1) obywatelstwo polskie, o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust, 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22022 r poz. 530 ze zm.),

2) posiadanie petne] zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) umiejetnosc sprawnej obstugi komputera w zakresie MS Office

6) referent: wyksztatcenie érednie oraz 2 letni staz pracy,

7) podinspektor wyksztatcenie $rednie i 3 letni stas pracy lub wyksztatcenie wyzsze,

8) wymagania kompetencyjne: identyfikacja z urzedem; wiedza zawodowa; znajomos$¢ przepiséw i procedur;

dazenie do rezultatéw; otwartoéé na zmiany; komunikacja; samodzielnoé¢; sumiennos¢; wspdtpraca
9) posiadanie prawa jazdy kat B oraz wiasnego pojazdu.

3. Wymagania dodatkowe:
1) mile widziane ukonczenie studiéw z zakresuy ochrony $rodowiska, inzynierii érodowiska lub pokrewnych,

2) mile widziane jest dodwiadczenie w administracji w komdrkach zajmujacych sie ochrong $rodowiska,
3) znajomost przepisdw:

a) ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. 0 ochronie przyrody,

b) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony Srodowiska,

c) ustawy z dnia 13 wrzeénia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

d) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,

e) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

f)  ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych,

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku

Praca w Referacie Ochrony Srodowiska wykonywana jest w budynku biurowym Urzedu Gminy, zlokalizowanym
w Starych Babicach przy ul. Rynek 32 oraz w terenie (wizje terenowe). Jest to budynek dwukondygnacyjny
z podjazdem dla wézkéw dla oséh niepetnosprawnych. Budynek nie posiada windy dla osdéb
niepetnosprawnych. Poruszanie sie na wézku inwalidzkim mozliwe jest tylko na parterze Stanowisko pracy
miesci sie w pomieszczeniu biurowym na parterze i Zwigzane jest z praca przy komputerze, obstugg urzadzer
biurowych, kontaktem z innymi pracownikami oraz mieszkaricami gminy zatatwiajgcymi sprawy w Urzedzie
Gminy. Od pracownikéw Referatu Ochrony Srodowiska wymaga sig czestych wizyt w terenie (w granicach
administracyjnych gminy) w celu prowadzenia postepowan administracyjnych.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnoprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy Stare Babice, w rozumieniu przepisdw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest nizszy niz 6%.
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5. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia

1) list motywacyjny — wtasnorecznie podpisany,

) Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (Curriculum Vitae) - wiasnorecznie podpisany,
3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

)

5) kopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy
potwierdzajgce wymagany staz pracy,
) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie, ze kandydat/ka nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu,

kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoéé w przypadku kandydata zamierzajacego
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 poz. 530),

10) zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji” zgodnie art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — (Dz.U. UE. L. 22016 r. Nr 119/1)

)

7) os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
)
)

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentdw zgodnie z trescig ogloszenia.
Oferty wraz z kompletem wymaganych dokumentdw, nalezy przestaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»Nabér na stanowisko referenta/ podinspektora ds. ochrony érodowiska”
na adres: Urzad Gminy Stare Babice, ul. Rynek 32, 05-082 Stare Babice
lub dostarczyé do sekretariatu Urzedu Gminy Stare Babice (pok. 14)
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 czerwca 2023 r. do godz. 15.00

Liczy sie data wptywu do Kancelarii lub Sekretariatu Urzedu. W przypadku ofert przestanych poczta nalezy
uwzglednic¢ czas dojscia przesytki pocztowej w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze.
Nie beda rozpatrywane oferty, ktére wptyng do Urzedu Gminy po dniu 16.06.2023 r.

8. Inne informacje

1) Weryfikacja spetnienia przez kandydatdw wymagari formalnych dokonana zostanie na podstawie
dokumentéw wymienionych w ustgpie 6. Niezbednym elementem ofert kandydatow jest réwniez numer
telefonu oraz adres e-mail.

2) Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng. O terminie
rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni e-mailem lub telefonicznie.

3) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.starebabice.bip.net.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy.

4) Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania
0 udzielenie informacji o sobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

5) Zastrzega sie prawo odwotania naboru bez wytaniania kandydatow, w kazdym czasie, bez podania
przyczyny.

Urzad Gminy Stare Babice e-mail: wosigk@stare-babice.pl tel.: +22 722-90-06
ul. Rynek 32, 05-082 Stare Babice Www: www.stare-babice.pl tel.: +22 730-80-12



Uwaga:

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnig 2016 r. w
sprawie ochrony oscb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — (Dz.U. UE. L.z2201671. Nr119, str. 1), informuje,
ze:

1) Wéjt Gminy Stare Babice jest administratorem danych osobowych ubiegajacych sie o zatrudnienie w
Urzedzie.

2) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Urzad Gminy Stare Babice, e-mail; iod@stare-babice.pl

3) Dane osobowe w zakresie okreslonym w art. 22* kodeksu pracy bedg przetwarzane w celu Zwigzanym z
procesem rekrutacji nowych pracownikdw Urzedu, na podstawie zgody osoby, ktdrej dane dotycza.

4) Pozyskane dane beda przechowywane przez okres trzech miesigcy po zakoriczeniu rekrutacji i zatrudnieniu
osoby wytonionej w wyniku naboru (lub do momentu odbioru dokumentéw przez kandydata po
zakoriczonej rekrutacji), a nastgpnie oferty ztozone przez kandydatéw zostang komisyjnie zniszczone.
Protokoty z posiedzen Komisji do spraw naboru posiadajg kategorie archiwalng A, natomiast pozostata
dokumentacja przebiegu procesu rekrutacji jest przechowywana przez okres 5 lat, a nastepnie, po
uzyskaniu zgody Archiwum Panstwowego — brakowana (niszczona).

5) Dane nie bedg udostepniane podmictom innym, niz upowaznione na podstawie przepiséw prawa.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania dostepu do whasnych danych, prawo do sprostowania, usuniecia,
Ograniczenia przetwarzania.

7) Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofac zgode na przetwarzanie danych, co bedzie skutkowato
brakiem mozliwosci rozpatrywania Pariskiej kandydatury na pOzniejszym etapie rekrutacji.

8) Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony
Danych Osobowych.

9) Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie —
dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.
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