UCHWALA NR XX/211/2020
RADY GMINY STARE BABICE

z dnia 19 maja 2020 r.

w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Starych Babicach za 2019 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2020 r., poz. 713) w zwigzku z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 z pdzn. zm.); art. 179 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2019r., poz. 1111
z pdzn. zm.) oraz art. 6 ust 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2020 r., poz. 218) w zwigzku z Rozdziatem IX Monitoring i Ewaluacja
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Gminie Stare Babice na lata 2018-2021 przyjetym do realizacji Uchwata
nr XXXVI1/368/17 Rady Gminy Stare Babice z dnia 29 listopada 2017 roku Rada Gminy uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sprawozdania za 2019 rok:

1) z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starych Babicach;

2) zrealizacji zadan z zakresu wspierania rodziny;

3) zrealizacji zadan zawartych w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie

w brzmieniu zatgcznika do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Wéjtowi Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy Rady Gminy
(-) Henryk Kuncewicz



Uzasadnienie
do uchwaty w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Starych Babicach za 2019 rok

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.z 2019
r., poz. 1507 z pézn. zm.) kierownik osSrodka pomocy spotecznej sktada radzie gminy coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci oSrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Zgodnie z art. 179 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t. j. Dz. U. 22019 r., poz. 1111 z pdzn. zm.) kazdego roku wajt sktada radzie gminy
roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacjg zadan.

Zgodnie z art. 6 ust 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 218) w zwigzku z Gminnym Programem Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Stare Babice na lata
2018-2021 przyjetym do realizacji Uchwatg nr XXXVI/368/17 Rady Gminy Stare Babice z dnia
29 listopada 2017 roku — w Rozdziale IX Monitoring i Ewaluacja Programu — zawarta jest
informacja:

Monitoring Programu odbywa sie na biezaco, a na zakonczenie kazdego roku sporzadzane
zostaje sprawozdanie z realizacji ww. Programu.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Przewodniczqcy Rady Gminy
(-) Henryk Kuncewicz



SPRAWOZDANIE I
z dziatalnosci Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Starych Babicach za 2019 rok

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w z siedzibg 05-082 Stare Babice, ul. Rynek 21 jest
jednostka powotang i dziatajacg na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych
oraz na podstawie:
1) uchwaly Rady Gminy w Starych Babicach Nr VIII/55/91 z dnia 26 kwietnia 1991 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starych Babicach;
2) przepiséw dotyczacych pomocy spotecznej oraz finanséw publicznych;
3) uchwaty Nr XVII/153/16 Rady Gminy w Starych Babicach z dnia 21 kwietnia 2016
r. w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starych Babicach,
ktoéry zostat zmieniony uchwatg nr XLVII/503/18 z dnia 8 listopada 2018 r.

Terenem dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest obszar administracyjny
Gminy Stare Babice.

W 2019 r. O$rodek realizowat zadania wynikajace w szczegdlnodci z:

1) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2020 r., poz. 256);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507
z p6zn. zm.) - zadania wtasne gminy oraz zlecone z zakresu pomocy spotecznej;

3) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1111 z pdzn. zm.);

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2020 r., poz. 218);

5) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z pézn. zm.);

6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481
z poézn. zm.);

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1373 z pézn. zm.);

8) ustawy =z dnia 26 paZzdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
| przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 z pézn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 852 z pézn. zm);

10)ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r:;
poz. 1781) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy nr 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych);

zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, wynikajace w szczegdlnosdci z:

11) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 111);

12) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. z 2019 r., poz. 670 z pdzn. zm.);

13) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 r., poz.
1390 z p6zn. zm.);

14) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.
U. z 2019 r., poz. 2407 z p6zn. zm.);

15) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(0. 1. Z 2019 r., poz:473 = pbin, 2m.);



16)Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. , poz.
1061 z p6ézn. zm.).

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w 2019 roku byli zatrudnieni:

1.

Dyrektor Osrodka

2. Inspektor ds. administracyjnych, ktory zapewnia obstuge administracyjng

3s

Dziat Pomocy Srodowiskowej:

1) Gtowny specjalista pracy socjalnej i zastepuje Dyrektora Osrodka
podczas jego nieobecnosci - 1 pracownik;

2) Starszy specjalista pracy socjalnej — 3 pracownikoéw;

3) Starszy pracownik socjalny — 1 pracownik

4. Dziat Swiadczeri Rodzinnych i Alimentacyjnych:

1) Gtdwny specjalista ds. $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych -

1 pracownik;
2)

Inspektor ds. swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych - 3 pracownikow,

w tym 1 pracownik jest na urlopie macierzynskim i pracuje za te osobe

na zastepstwo -
i alimentacyjnych.

Podinspektor

ds. Swiadczen rodzinnych

Pracownicy brali udziat w szkoleniach, ktoére pogtebiaty umiejetnosci zawodowe oraz
pozwolity na rozwoj osobisty.

Swiadczeniami, realizowanymi przez Osrodek w 2019 r. byly:

I. Swiadczenia pieniezne

II. Swiadczenie niepieniezne

1. finansowane z budzetu panstwa:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

zasitek staty

zasitek okresowy

zasitek rodzinny z dodatkami
jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia dziecka

Swiadczenia rodzicielskie
$wiadczenie wychowawcze
jednorazowe $wiadczenie wynikajace
z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.

o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
~Za zyciem”

jednorazowe swiadczenie wynikajgce
Z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji
rzgdowego programu ,Dobry start”
$wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego

10) swiadczenia opiekuncze:

a) swiadczenie pielegnacyjne
b) zasitek pielegnacyjny

c) specjalny zasitek opiekunczy
d) zasitek dla opiekuna

1)
2)

praca socjalna

sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne

sktadki na ubezpieczenie

spoteczne

pomoc rzeczowa

sprawienie pogrzebu

poradnictwo specjalistyczne

interwencja kryzysowa

schronienie

ustugi opiekuncze

10) specjalistyczne ustugi
opiekuncze

11) positek

12) niezbedne ubranie

13) pobyt i ustugi w domu pomocy
spotecznej

14) pomoc w uzyskaniu

odpowiednich warunkow

mieszkaniowych

2. finansowane z budzetu gminy:

1) zasitek celowy
2) specjalny zasitek celowy




3) zasitek okresowy

4) zasitek celowy przyznany osobie,
ktéra poniosta straty w wyniku
zdarzenia losowego

Zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej - pomocy
spotecznej udziela sig¢ osobom i rodzinom w szczegélnosci z powodu: ubdstwa, sieroctwa,
bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,
przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi, potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekuiiczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwilaszcza w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych, trudnosci w integracji cudzoziemcow (...), trudnosci w przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i
sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Prawo do S$wiadczen przystuguje osobom i rodzinom, ktérych posiadany dochéd nie
przekracza odpowiednio kryterium dochodowego, wyliczonego zgodnie z art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej, przy jednoczesnym wystapieniu, co najmniej jednej z ww.
w art. 7 przedmiotowe]j ustawy — okolicznosci.

Zestawienie wydatkow na swiadczenia i ilosé oséb korzystajacych w 2019 roku

] 2019 rok
PONIESIONE WYDATKI NA SWIADCZENIA
Kwota Liczba oséb
SWIADCZENIA ogbtem: 739 011,95z}
srodki wtasne gminy 508 862,65 zt
$rodki z MUW: 230 149,30 zt
zasitki celowe 75 733,38 zt 112
w tym zdarzenia losowe -z
optaty za pobyt w schroniskach ($r. wt. gm.) 27 144,63 zt 6
optaty za pobyt w DPS ($r. wt. gm.) 195 355,58 zt 7
zasitki okresowe ($r. wt. gm.) -z
zasitki okresowe (MUW) 6 642,35 zt 2
zasitki state (ze sr. wt. gm.) -z
zasitki state (MUW) 160 816,63 zt 32
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za niektdre
osoby pobierajace zasitki state (sr. wht. gm.) - & -
osoby pobierajace zasiii stale (MUY || 10798327
wydatki zw. z wolontariatem (sr. wt. gm.), 308,99 z 9
wydatki Senioréow (sr. wt. gm.) w tym: 23 293,48 zt
- Klub Seniora 18 273,26 z{ 35-40
c,: rgmf;’ uroczystosci gminne dla Seniorow 5 020,22 7 ok. 300




prace spotecznie-uzyteczne (sr. wt. gm.) 12 430,60 zt 15
program ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” (positek i Swiadczenia pieniezne) - 78 194,00 zt
ogdtem, w tym:

. . . 180
ze srodkow gminy 29 902,00 zt
ze srodkow Wojewody 48 292,00 zt
ustugi opiekuncze ($r. wi. gm.) 2 109,95 zt .
specjalistyczne ustugi opiekuncze (Srodki 3 600.00 2t 1
zlecone z MUW) '
wspotfinansowanie gminy pobytu dzieci 38 252 .06 7t 14
w rodzinach zastepczych ($r. wt. gm.) d
wspo#ﬁpansowan!e gminy pobytu dzieci 104 331,98 zt 6
w placowkach opiekunczych (sr. wt. gm.)

Dziat Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych realizujacy zadania zlecone
finansowane z budzetu panstwa (MUW) za 2019 rok

Swiadczenia wynikajace z ustawy o s§wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, ustawy o pomocy pafstwa
w wychowywaniu dzieci, ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”,
rzadowego programu ,,Dobry start”

Kwota w ztotych 2 L_iczba "
Swiadczen
Ogoétem:
23 705 574 zt 54 302 zt
zasitki rodzinne z dodatkami oraz
swiadczenia opiekuncze 2.775 =84 = 18918
koordynacja systemow zabezpieczenia 21 272 74 24

spotecznego $wiadczenia rodzinne

swiadczenia wynikajace z ustawy z dnia 4
listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w 8 000 zt 2
cigzy i rodzin ,Za zyciem”

swiadcz. z fund. alimentacyjnego 206 690 zt 484




swiadczenia rodzicielskie 230 843 zt 249

koordynacja 500+ 51 802 zt 140

Swiadczenia wychowawcze 19 174 129 z¢ 38473

sktadki emerytalno-rentowe dla osdb
uprawnionych do zasitku opiekunczego,

zasitku dla opiekuna oraz swiadczenia 2827204 722
pielegnacyjnego

swiadczenia wynikajace z rzadowego

programu ,Dobry start” 912 300 zt 3 042
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za

osoby pobierajace niektore swiadcz. 31 824 z 248

rodzinne

W 2019 r. wedtug danych z Dziatu Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych:

1) ze $wiadczen rodzinnych skorzystato 609 rodzin;

2) z funduszu alimentacyjnego - 31 rodzin;

3) ze swiadczenia rodzicielskiego - 37 rodzin;

4) ze swiadczenia wychowawczego korzystato — 2845 rodzin

5) ze Swiadczenia wynikajacego z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” - skorzystaty 2 rodziny;

6) ze $wiadczenia wynikajacego z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja
2018 r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji rzadowego programu
~Dobry start” skorzystato 2048 rodzin.

Realizowane w 2019 r. przez GOPS w Starych Babicach programy rzadowe/
ostonowe/inne wynikajace z lokalnych potrzeb

Kierunki realizacji przez GOPS wymienionych ponizej programéw, dziatan wynikajq
zarébwno z odpowiednich ustaw, jak réwniez z Gminnej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Stare Babice na lata 2014-2020 przyjetej uchwatg nr
XXXVI/356/14 Rady Gminy Stare Babice z dnia 20 marca 2014 r.
Zawarte i realizowane cele i zadania dotycza rozwigzywania wystepujacych probleméw
spotecznych w Gminie Stare Babice, a w szczegdlnosci:

1) wsparcia osob bezrobotnych, niepetnosprawnych, starszych i bezdomnych;

2) objecia pomocg 0sob samotnie wychowujacych dzieci, rodzin dysfunkcyjnych oraz

rodzin doznajacych przemocy domowej;
3) profilaktyki w zakresie ochrony zdrowia i uzaleznien;
4) edukacji publicznej.



1. Wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
~POSILEK W SZKOLE I W DOMU” na lata 2019-2023

W dniu 15 pazdziernika 2018 r. zostata podjeta uchwata Nr 140 Rady Ministrow
w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu”
na lata 2019 - 2023 (M. P. z 2018 r., poz. 1007). Wsparciem w ramach programu zostaly
objete osoby i rodziny spetniajgce warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz spetniajgce kryterium dochodowe
w wysokosci do 150% kryterium, o ktérym mowa w art. 8 ww. ustawy. Adresatami
Programu sg m. in.
1. dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,
2. uczniowie do czasu ukonczenia szkolty ponadpodstawowej lub szkoty
ponadgimnazjalnej,
3. osoby i rodziny znajdujgce sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegdblnosci osoby starsze,
chore i niepetnosprawne.
Powyzsza uchwata Rady Ministrow weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.
Wobec powyZszego, zasadnym byto podjecie uchwaty nr I1I/13/2018 Rady Gminy
Stare Babice z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego
uprawniajgcego do korzystania z pomocy spotecznej przez osoby objete wieloletnim
rzagdowym programem ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 oraz okreslenia
zasad zwrotu wydatkéw w zakresie dozywiania.
W 2019 r. liczba oséb objetych programem wyniosta 180 os6b, w tym 86 dzieci.

2. PROGRAM OPERACYJINY POMOC 2ZYWNOSCIOWA (PO PZ) 2014-2020

Od 2015 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi dystrybucje Zzywnosci
w ramach PO PZ.
Jest to krajowy program operacyjny wspoffinansowany ze sSrodkow Europejskiego
Funduszu Najbardziej Potrzebujacym, ktory realizowany jest w oparciu o rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym, zwanego rozp. FEAD.
PO PZ jest finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej (FEAD) i ze srodkéw krajowych
(budzet panstwa) w podziale 85% i 15%. Instytucja zarzadzajgcq w systemie realizacji
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020 jest Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej.
Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do ograniczonej liczby osdb znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji (okreslonej przestankami z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej
oraz poziomem dochoddéw odniesionych do procentowej wartosci odpowiedniego
kryterium dochodowego okreslonego w ww. ustawie, stanowigc systematyczne wsparcie.
Koordynatorem akcji jest Pani Marzena Magdziak - Gtowny specjalista pracy
socjalnej, a zywnos¢ wydajg pracownicy socjalni GOPS.

Wydawanie 2ywnodci w 2019 roku obrazuje tabela:

L. p. Podprogram Data Ilo$¢ paczek | Zywnosé (kg)
1 podprogram 2018 28.01.2019 . 316 4 712,00
2 podprogram 2018 07.02.2019 . 315 4 348,76
3 podprogram 2018 11.03.2019 . 314 1 687,00
razem 10 747,76




3. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Gmina Stare Babice Gmina Stare Babice organizuje prace spotecznie uzyteczne dla
bezrobotnych mieszkafcéw gminy od maja 2006 roku.
Realizacja prac spofecznie uzytecznych oparta jest na aktywizacji oséb bezrobotnych bez
prawa do zasitku, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, okreslonych na
podstawie przepisow art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz zgodnie ze sposobem i trybem organizowania prac
spotecznie uzytecznych okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i PolityKki
Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r.

W dniu 31 stycznia 2019 r. zostato podpisane porozumienie nr 1/2019/PSU/FP
W sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych w 2019 roku. W ciggu catego roku
prace spotecznie uzyteczne wykonywato 15 oséb. W 2019 r. wydatkowano na ten cel
kwote 12 430,60 zt. Jest to cze$¢ sfinansowana ze srodkéw Gminy Stare Babice.
Natomiast 60% kosztéw ww. Swiadczert w ramach refundacji pokrywa Powiatowy Urzad
Pracy.

4. OCHRONA ZDROWIA - PROGRAMY POLITYKI ZDROWOTNEJ

Realizacja programéw polityki zdrowotnej wynika z podjetych przez Rade Gminy Stare
Babice uchwat.
W 2019 roku - byty realizowane 2 programy:

1) ,Program bezptatnych szczepieri profilaktycznych przeciwko grypie dla
mieszkaricow Gminy Stare Babice powyzej 65 roku Zycia” - przyjety uchwalg nr
XX/188/12 Rady Gminy Stare Babice z dnia 27 wrze$nia 2012 r. w sprawie
realizacji ,Programu bezptatnych szczepien profilaktycznych przeciwko grypie dla
mieszkancow Gminy Stare Babice powyzej 65 roku zycia” na lata 2012-2016,
przedtuzony uchwata nr XXIV/228/16 Rady Gminy Stare Babice z dnia
24 listopada 2016 r. i zmieniony uchwatg nr X/92/2019 Rady Gminy Stare Babice
z dnia 27 czerwca 2019 .

W ramach realizacji ww. programu wydatkowano w 2019 r. kwote 8150 zt.
Szczepienia profilaktyczne przeciwko grypie dla mieszkancédw Gminy Stare Babice
powyzej 65 roku zycia odbyly sie w:
a) Centrum Medyczno-Rehabilitacyjnym Sorno Edyta Stankiewicz z siedzibg
w Starych Babicach ul. Rynek 21 - zaszczepiono 123 osoby (kwota 6150

zt.);

b) NZOZ Medicor - Centrum Zdrowia Izabela Drynkowska-Zawada,
w Borzecinie Duzym ul. Warszawska 818 - zaszczepiono 50 osdb (kwota
2000 zi).

W uznaniu dla zastug na rzecz szerzenia profilaktyki grypy oraz za trud wkfadany
w realizacje waznych zadar z zakresu promocji ochrony zdrowia, Gmina Stare Babice
otrzymata tytut ,Super Lidera w zakresie profilaktyki grypy”. W ramach wyréznienia
wrgczenie pamigtkowej statuetki nastgpito podczas XI Debaty Ekspertéw Flu Forum
2019, ktora odbyta sie 10 wrzesnia w Sali Kolumnowej w Sejmie Rzeczypospolitej. Gmine
reprezentowat Sekretarz Gminy Stare Babice Michat Wieckiewicz wraz z Dyrektor
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Alicja Napurka.

2) ,Program Opieki nad Kobieta w Cigzy i jej rodzing w Gminie Stare Babice” -
zostat przyjety uchwatg nr XXII/210/16 Rady Gminy Stare Babice z dnia 29
wrzesnia 2016 r., a nastepnie zmieniony uchwatg nr VII/51/2019 Rady Gminy
Stare Babice z dnia 28 marca 2019 r.
Jest to pierwszy, bezptatny program, ktérego celem gféwnym jest podniesienie wiedzy
i umiejetnosci pacjentek oraz ich partneréw w tematyce zwiazanej z ciaza, potogiem oraz
opiekg nad dzieckiem, poczawszy od wczesnych tygodni cigzy.

W ,Programie opieki nad kobietg w cigzy i jej rodzing w Gminie Stare Babice”
przewiduje sig, przeprowadzenie maksymalnie do 10 kurséw rocznie, a na kazdy kurs
przypada od 3 do 6 par uczestnikow.



Realizacje ww. programu w 2019 roku prowadzita Fundacja Nasze Szczescia z siedzibg
w Lipkowie przy ul. I. Moscickiego 71.

W 2019 r. Fundacja Nasze Szczescia przeprowadzita 3 kursy dla 14 mam w fgcznej
kwocie — 9730 zi.

Wydatki na Programy polityki zdrowotnej w 2019 roku wyniosty tacznie: 17 880,00 zt.

5. KLUB SENIORA ,,NADZIEJA”

Klub Seniora ,Nadzieja” dziata przy GOPS w Starych Babicach od 6 czerwca 2009 r.
Liczba uczestnikdw na spotkaniach Kiubu wynosi od 35 do 45 o0s6b (obecnosé
dobrowolna). Spotkania odbywajg sie 2 razy w miesigcu. Prowadzacym spotkania jest
Pan Bogdan Zubkowicz.

Zatozeniem dziatan Klubu Seniora ,Nadzieja” jest - aktywizacja i integracja oséb
starszych oraz ich reintegracja spoteczna, a takze stworzenie osobom starszym
warunkéw do aktywnego, produktywnego i mitego spedzania wolnego czasu.

Najistotniejszg potrzeba o0soéb starszych jest zarowno zachowanie samodzielnosdci jak
i niezaleznosci mozliwie jak najdtuzej.
Klubowicze uczestnicza w spotkaniach, réznych uroczystosciach zarowno gminnych, jak
i powiatowych, jezdzg do kina, teatru, na koncerty, a takze bardzo chetnie podrézuja.

Jedng z pierwszych imprez kazdego roku jest Spotkanie Noworoczne dla Seniorow
Gminy Stare Babice, ktére odbyto sie 20 stycznia 2019 r. Uroczystos¢ odbywata sie pod
honorowym patronatem Wdjta Gminy Stare Babice, a organizacyjnie zostata
przygotowana przy wspoOipracy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej ze Szkolg
Podstawowg w Zielonkach-Parceli i Domem Kultury Stare Babice. Wystapity tradycyjnie:
dzieci z Przedszkola w Starych Babicach, Zespét ,Sami Swoi” z Borzecina Duzego, Zespdt
.Bez Nazwy” (uczestnicy Klubu Seniora ,Nadzieja”) oraz uczniowie Prywatnej Szkoty
Muzycznej i Studia Muzycznego ze Szkoty Podstawowej w Starych Babicach pod
kierownictwem Pana Mariusza Dzygi. '

W 2019 roku w ramach dziatann podejmowanych na rzecz Senioréw przez tut.
GOPS - Seniorzy byli w: Muzeum Narodowym w Warszawie; Oblegorku, Jaskini Raj i w
Kielcach; Biatowiezy, Oborach, Bieszczadach, Twierdzy Modlin.

18 czerwca 2019 r. obchodziliSmy 10-lecie dziatania Klubu Seniora ,Nadzieja”.
Uroczystos¢ odbyta sie w sali widowiskowej Domu Kultury Stare Babice w Zielonkach-
Parceli. Goscilismy m. in. Wicestaroste Powiatu Warszawskiego Zachodniego Wojciecha
Biatasa, Wojta Gminy Stare Babice Stawomira Sumke, Dyrektor PCPR Barbare Gebale.
Podziekowano za 10 lat wspétpracy Dyrektorom placowek oswiatowych i kulturalnych,
z ktorymi Klub wspotpracuje przy organizacji roznych uroczystosci dla Senioréw, Gminnej
Orkiestrze Detej im. K. Pendereckiego i Chorowi Babiczanie pod kierownictwem Pana
Zbigniewa Zateskiego, Zespotom wspotpracujgcym z Klubem, Gminnej Radzie Seniordw,
Starobabickiemu Uniwersytetowi III Wieku, Seniorkom prowadzgacym kronike Klubu,
wreszcie prowadzgacemu Klub Seniora Bogdanowi Zubkowiczowi, Dyrektor GOPS Alicji
Napurka za pomoc w organizacji réznych dziatan, wyjazdéw Klubu i innym osobom za
zastugi wilozone w 10 lat dziatania Kilubu Seniora ,Nadzieja”. Wystapil Zespot ,Bez
Nazwy”, Zespoét ,Retro”, ,mtodzi uczniowie — Seniorzy”, ktéry dopiero rozpoczeli nauke
tanca w naszej gminie z prowadzacg Ewq Czartoryska-Stanistawska, Zespdt ,Sami Swoi”
z Borzecina Duzego. Na koniec zagrali i zaspiewali Paristwo Malgorzata i Konrad Bozyk.

Od 11 wrzesénia 2018 r. wydawane sg Ogolnopolskie Karty Seniora w ramach
Programu Starobabicka Karta Seniora dla Senioréw - mieszkancéw Gminy Stare Babice,
ktoérzy ukonczyli 60 lat. Karte wydaja Pracownicy GOPS. W 2019 roku wydano 94 Karty,
a razem do dnia 31.12.2019 r. wydano 350 Ogolnopolskich Kart Seniora.

Przez caly 2019 rok (z wytaczeniem lipca i sierpnia) w Klubie Mieszkanca odbywaty
sie zajecia pn. ,Gimnastyka przy muzyce” prowadzone przez Panig Matgorzate
Baranowska. Zajecia cieszg sie bardzo dobrg opinig i duzym zainteresowaniem osob
starszych.

Dla Senioréw Gminy zorganizowano rowniez nastepujace bezptatne szkolenia:



1) ,Zagrozenia konsumenckie” - 2 pazdziernika 2019 r.
2) ,Dostep do nowych mediéw cyfrowych” - 23 paZdziernika 2019 r.
3) .Pierwsza pomoc” - 15 listopada i 22 listopada 2019 r. (po 4 godz. zajeé):
> CzgS¢ teoretyczna: *Schemat postepowania w przypadkach zagrozen, *prawne
aspekty pierwszej pomocy, *jak zadba¢ o bezpieczenstwo wiasne
i poszkodowanego, *jak udzielaé pomocy w przypadku zagrozenia zycia,
*najnowsze wytyczne dotyczgce technik resuscytacji.
> Cwiczenia praktyczne: *Postepowanie w przypadku zadtawienia, *udroznienie
drég oddechowych i sprawdzenie oddechu, *resuscytacja krazeniowo-oddechowa
CPR na manekinie, *postepowanie w przypadku podejrzenia urazu kregostupa,
*tamowanie krwotokéw, *postugiwanie sie AED [automatycznym defibrylatorem].
Podejmowane i realizowane dziatania Klubu Seniora ,Nadzieja” wpisujg sie w zalozenia
stosunkowo nowo powstatego dokumentu, jakim jest Strategia Polityki Senioralnej Gminy
Stare Babice na lata 2019-2030.

6. POMOC MATERIALNA O CHARAKTERZE SOCJALNYM DLA UCZNIOW

Uchwatg nr XII/111/2019 Rady Gminy Stare Babice z dnia 26 wrzednia 2019 r.
wprowadzono Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Stare Babice, ktéry okresla rodzaje pomocy
materialnej o charakterze socjalnym, uprawnionych do uzyskania pomocy, warunki
otrzymania $wiadczen, formy pomocy materialnej, tryb i sposéb przyznawania $wiadczen
oraz tryb i sposéb wstrzymywania i cofania swiadczen.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym, zwanymi pomocag
materialng sa:

1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

Uchwatg Nr XX/196/16 Rady Gminy Stare Babice z dnia 18 sierpnia 2016 r.
upowazniono Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starych Babicach do
prowadzenia postepowan w sprawach s$wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

W 2019 roku stypendium szkolne otrzymato 41 uczniow.
Przyjeto réwniez 2 wnioski na zasitek szkolny i wydano 2 decyzje przyznajace zasitek
szkolny dia 2 ucznidéw, w tgcznej kwocie 1240 zi.

7. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SWIADCZENIACH OPIEKI ZDROWOTNEJ]
FINANSOWANYCH ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

Prawo do bezptatnych swiadczen opieki zdrowotnej zgodnie z art. 54 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw
publicznych majg osoby, ktére spetniajg kryterium dochodowe okredlone w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, sa obywatelami polskimi i zamieszkuja na
terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej. Prawo do $Swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych potwierdza sie na okres 90 dni - decyzjg
administracyjng. W 2019 r. wydano 21 przedmiotowych decyzji.

8. KARTA DUZEJ RODZINY

W dniu 27 maja 2014 roku Rada Ministréw podjeta uchwate w sprawie ustanowienia
rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych. W ramach programu wprowadzona
zostata Karta Duzej Rodziny, jako dokument zapewniajacy specjalne uprawnienia
rodzinom z co najmniej trojgiem dzieci bez wzgledu na dochdd w rodzinie.

Program zastgpita ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny, ktéra jest
realizowana przez GOPS.



Do prowadzenia postepowania i przyznania KDR w imieniu Wéjta Gminy Stare Babice
Dyrektor GOPS oraz pracownicy Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych
otrzymali odpowiednie upowaznienia.

Karta Duzej Rodziny (KDR) to dokument zapewniajacy specjalne uprawnienia rodzinom z
co najmniej trojgiem dzieci bez wzgledu na dochdd w rodzinie. Karta przyznawana jest na
wniosek cztonka rodziny wielodzietnej, ktory spetnia kryteria do jej otrzymania i jest
wydawana bezptatnie. Do 31 grudnia 2019 r. wydano l3acznie 2101 Kart Duzej
Rodziny dla 426 rodzin.

Na obstuge realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny wydatkowano w 2019 roku kwote w wysokosci 1342,17 zt, w tym 100% ze
srodkow z budzetu panstwa.

6 wrzesnia 2018 r. Rada Gminy Stare Babice podjeta uchwate nr XLV/477/18 w sprawie
wprowadzenia na terenie Gminy Stare Babice Samorzgdowego Programu dla Rodzin
Wielodzietnych.

Zgodnie z ww. uchwatg - posiadanie KDR uprawnia do 20% znizki/ulgi na korzystanie
z oferty i na udzial w wydarzeniach i imprezach kulturalnych oraz zajeciach ptatnych
organizowanych przez wszystkie samorzadowe instytucje kultury z siedzibg na terenie
gminy Stare Babice oraz w zajeciach i wydarzeniach organizowanych przez GOSIR
w gminie Stare Babice.

Z uzyskanych informacji wynika, ze zajecia organizowane przez GOSIR sg nieodptatne.
Natomiast z informacji otrzymanych z Domu Kultury Stare Babice - ilos¢ osob,
posiadajacych KDR, ktérzy skorzystali ze znizki w 2019 roku - to ok. 250 osob, a koszt
zwigzany z udzielonymi znizkami wyniést 20 685,00 zi.

9. WOLONTARIAT

Wolontariat przy GOPS istnieje od listopada 2004 r. Angazujac wolontariuszy Osrodek
moze bez naktadéw finansowych rozszerza¢ zakres swiadczonych ustug.

Wolontariat opiera sie na bezinteresownej woli stuzenia innym ludziom, zaktada rowniez
pewng ciggtos¢ i systematycznosé w dziataniach podejmowanych bezposrednio na rzecz
0s6b najbardziej potrzebujacych.

Wolontariusze pomagajg miedzy innymi:

1) rodzinom wielodzietnym,

2) osobom starszym, samotnym,

3) osobom niepetnosprawnym,

4) dzieciom, miodziezy w nauce m. in. z matematyki, jezyka polskiego, jezykow

obcych.
Wolontariusze oprécz swojego podstawowego dziatania uczestniczg w spotkaniach, ktore
odbywajg sie w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej. Podczas spotkan
omawiana jest m. in. sytuacja podopiecznych, u ktérych Wolontariusze swiadczg pomoc,
zgtaszane sgq nowe pomysty dotyczace dziatann wolontarystycznych.
Koordynatorem Wolontariatu jest Pani Bozena Marczak - Starszy specjalista pracy
socjalnej tut. Osrodka.

W 2019 roku kolejny raz odbyt sie konkurs ,Wolontariusz Roku 2019”, w ktorym
kazdy mogt wytypowaé kandydata - z grona dorostych i mtodziezy. Sposréd zgtoszonych
kandydatéw powotana Kapituta Konkursu, ktorej przewodniczyt Zastepca Waéjta Gminy
Stare Babice Tomasz Szuba, wybrata dwéch laureatéw, zgodnie z wymogami Regulaminu
konkursu — w dwéch kategoriach wiekowych:

1) osoba indywidualna do 16 roku zycia - statuetke otrzymat Tadeusz Berkowski -
uczen Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Borzecinie Duzym;

2) osoba indywidualna powyzej 16 roku zycia - statuetke otrzymata Pani Lidia
Ignatowska.

Kapituta przyznata rowniez wyréznienia:
1) w kategorii osoba indywidualna do 16 roku - dla: Mileny Grabowskiej, Natalii
Buczulak, Oliwii Matusiak, Olgi Grabowskiej, Ewy Oleksiewicz, Zuzanny Stanickiej,

Juliana Pastuszki, Daniela Gorala;
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2) w kategorii osoba indywidualna powyzej 16 roku - dla: Ewy Czajczynskiej-
Mastalerz, Marty Radzikowskiej, Pawta Melona, Ireneusza Auguécika, Romualda
Grabowskiego, Michata Nowickiego, Anny Czajkowskiej oraz dla organizatoréw
Akcji Strazackie Pogotowie Sw. Mikotaja, ktérego przedstawicielem byt tukasz
Sawionek.

Uroczysta VI Gala Wolontariatu odbyta sie 5 grudnia 2019 r. w sali widowiskowej Domu
Kultury Stare Babice w Zielonkach-Parceli.

Laureaci otrzymali statuetki, dyplomy i gratulacje z rgk Wéjta Gminy Stare Babice
Stawomira Sumki. Gala tradycyjnie zostata potaczona z obchodami Miedzynarodowego
Dnia Wolontariusza. Z tej okazji Wéjt Gminy Stawomir Sumka zlozyt zyczenia wszystkim
Wolontariuszom.

Organizatorami uroczystosci byli: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej i Fundacja Na
Przekor.
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SPRAWOQOZDANIE II
Z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2019 rok

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Starych Babicach od 1 stycznia 2012 r. rozpoczat
realizacje zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111 z pdzn. zm.).

Ustawa zostata przekazana do realizacji Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
Uchwatg Nr XIII/103/11 Rady Gminy Stare Babice z dnia 16 grudnia 2011 rok.

Zgodnie z art. 3 ust. 1 ww. ustawy obowigzek wspierania rodziny przezywajacej

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy
zastepczej, w zakresie ustalonym ustawa, spoczywa na jednostkach samorzadu
terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej.
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej
powstata dla dobra dzieci, ktdre potrzebuja szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony
dorostych, srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o
ich harmonijny rozwéj i przyszlg samodzielnos¢ zyciowa, dla zapewnienia ochrony
przystugujacych im praw i wolnoéci, dla dobra rodziny, ktéra jest podstawowg komoarka
spoteczenstwa oraz naturalnym srodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkow,
a w szczegblnosci dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej
trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci
i pomoc dla nich moze by osiggnieta przez wspédtprace wszystkich oséb, instytucji
i organizacji pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami.

W sytuacji, w ktoérej rodzice zostajg trwale lub czasowo pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej lub wtadza ta zostata ograniczona, sad postanawia o ustanowieniu nad
dzieckiem opieki zastepczej i umieszczeniu dziecka/dzieci poza rodzing biclogiczna.
Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej - w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej
albo w rodzinnym domu dziecka gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio
wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej;
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka

w pieczy zastepczej;

3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Pfatnosci za pobyt dzieci umieszczonych w 2019 roku w pieczy zastepczej

Ilosé dzieci Opfaty za pobyt
L.p. Rodzaj pieczy zastepczej umieszczonych dzieci w 2019 r.
w 2019 r.
1. |Rodziny zastepcze 14 38 252,06 z¢
2. |Placéwki opiekunczo-wychowawcze
6 104 331,98 zt
Razem na dzien 31.12.2019 r. 20 142 584,04 zi

12



Uchwatg Nr XXIV/227/16 Rady Gminy Stare Babice z dnia 24 listopada 2016 r.
przyjeto do realizacji Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2017-2019.

Celem programu jest wspieranie rodzin dysfunkcyjnych oraz przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu swoich obowigzkéw opiekuriczych i wychowawczych w celu przywrécenia
im zdolnosci do prawidtowego wykonywania tych funkcji.

Zarzadzeniem nr 17/2016 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Starych Babicach z dnia 30 grudnia 2016 r. zostaty wprowadzone ,Procedury dziatan
podejmowanych przez asystenta rodziny i pracownika socjalnego na rzecz rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych”.
W przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacje o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych, pracownik
socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad Srodowiskowy, na zasadach okreélonych
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Nastepnie dokonuje analizy
sytuacji rodziny i jezeli dostrzega konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta rodziny,
wystepuje do kierownika osrodka pomocy spotecznej z wnioskiem o jego przydzielenie.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

wprowadzita funkcje asystenta rodziny, ktéry pracuje z rodzing za jej zgoda i z jej
aktywnym udziatem.
Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej do zadan asystenta rodziny nalezy m. in. opracowanie i realizacja planu
pracy z rodzing we wspoétpracy z cztonkami rodziny i konsultacji z pracownikiem
socjalnym, udzielanie pomocy rodzinie w poprawie ich sytuacji zyciowej, udzielanie
pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych, wychowawczych z dzieémi,
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin, motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych oraz udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu
i utrzymaniu pracy zarobkowej.

Zgoda rodziny na prace z asystentem musi by¢ poprzedzona przygotowaniem jej
do nowej sytuacji. Asystenta rodziny w srodowisko, do ktérego zostat skierowany
wprowadza pracownik socjalny.

Wspotpraca z asystentem rodziny polega przede wszystkim na ustalaniu
aktualnych, priorytetowych spraw do zatatwienia w rodzinie, wspdlnym omdwieniu
propozycji ich rozwigzan, wymianie informacji dot. aktualnej sytuacji rodzin,
dokonywaniu konkretnych ustalen dot. codziennego funkcjonowania cztonkéw rodziny,
zakresu wykonywanej opieki nad dzie¢mi przez poszczegdinych cztonkdéw rodziny.

Asystent rodziny jest zobowigzany do sporzadzania okresowej oceny sytuacji
rodziny, nie rzadziej niz co po6t roku. Okresowa ocena sytuacji rodziny ma na celu
weryfikacje ustalonego planu pracy z rodzing. Jest zawsze sporzadzana na zakoriczenie
realizacji ustugi, réwniez w sytuacjach, gdy ustuga byta realizowana przez okres krétszy
niz 6 miesiecy.

W 2019 roku Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej po raz kolejny realizowat ,Program
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019 - asystent
rodziny”. Pracg z asystentem rodziny w ciagu catego 2019 roku objeto 7 rodzin,
w ktorych znajduje sie 26 dzieci.
Wynagrodzenie asystenta rodziny wyniosto: 23 400,00 zt; w tym:

1) ze Srodkéw Gminy — 21 636,00 z#;

2) zadania ze $rodkéw Wojewody w ramach rezerwy celowej budzetu panstwa -

1 764,00 zi.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
naktada na jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych oraz
organizacji pieczy zastgpczej. Obowigzek ten Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
realizuje w szczegélnosci we wspdlpracy ze sSrodowiskiem lokalnym, sadami i ich
organami pomocniczymi, Policjg, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi. Od
2014 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wypracowat organizacje spotkan
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z pracownikami ww. placowek celem omodwienia sytuacji w rodzinach i zaplanowania
dalszych dziatan.

W 2019 r. odbyly sie 4 takie spotkania. Raz w miesigcu organizowane byty
réwniez spotkania asystenta rodziny z pracownikami socjalnymi, na ktérych omawiano
sytuacje rodzin, z ktérymi pracowat asystent rodziny.
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SPRAWOZDANIE III
Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Stare Babice na
lata 2018-2021

Uchwatg nr XXXV1/368/17 Rady Gminy Stare Babice z dnia 29 listopada 2017 roku
zostat uchwalony Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Stare Babice na lata 2018-2021.

Zgodnie z art. 9b ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r., poz. 218) dziatania okreslone w ww. Programie
realizuje zespot interdyscyplinarny.

Gminny Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
zostat powotany Zarzadzeniem Nr 5/2019 Wdéjta Gminy Stare Babice z dnia 8 stycznia
2019 r., zmieniony Zarzadzeniem Nr 212/2019 Wéjta Gminy Stare Babice z dnia
14 listopada 2019 r.

Woéjt Gminy Stare Babice Zarzadzeniem Nr 5/2019 wyznaczyt do obstugi
organizacyjno-technicznej powotanego Zespotu - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Starych Babicach.

Zostaty podpisane réwniez nowe porozumienia o wspétpracy w ramach Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Majac na uwadze realizacje zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie - w skfad Zespotu wchodza przedstawiciele instytucii, organizacji
i jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie gminy Stare Babice, w tym:

1) Komendy Powiatowej Policji dla Powiatu Warszawskiego Zachodniego z siedzibg

w Starych Babicach;

2) Sadu Rejonowego w Pruszkowie;

3) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starych Babicach;

4) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Starych Babicach;
5) Strazy Gminnej Gminy Stare Babice;

6) placdwek stuzby ochrony zdrowia;

7) placéwek oswiatowych;

8) organizacji pozarzadowych.

Dziatania Zespotu skierowane sa do rodzin, w ktérych pojawit sie problem
przemocy, znajdujacych sie w kryzysie, niewydolnych wychowawczo i ukierunkowane sq
na rozwigzanie konkretnego problemu w rodzinie. Celem Zespotu Interdyscyplinarnego
jest spdjne dziatanie wszystkich stuzb w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy.

Zespdt Interdyscyplinarny pracuje w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych i nie
pobiera zadnego wynagrodzenia z tego tytutu.

Artykut 9b ust. 2 ustawy 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie nakfada na zespot interdyscyplinarny w szczegdlnosci nastepujace obowigzki:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych
na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwoéciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Waznym elementem pracy zespotu jest interwencja kryzysowa skierowana
zardbwno do ofiar przemocy w rodzinie jak i sprawcow oraz Swiadczenie pomocy
psychologicznej, terapeutycznej, prawnej osobom uwiktanym w przemoc domowa oraz
w problemy wspétistniejgce.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami (art. 9d ust. 1 uppwr) - podejmowanie
interwencji w $rodowisku wobec rodziny dotknietej przemocg odbywa sie w oparciu
o procedure ,Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknietej przemocya
w rodzinie.
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W zwigzku z powyzszym znaczna czes¢ aktywnosci cztonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dotyczy dziatan
zwigzanych z realizacjg procedury ,Niebieskie Karty”. Posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego odbywajg sie srednio raz na kwartat.

W roku 2019 zrealizowano dziatania, ktére przedstawia niniejsze sprawozdanie.

1. Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego - 4
Liczba spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego w zwigzku z zatozeniem Niebieskiej
Karty-A - 16
W spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego uczestniczyli przedstawiciele: Policji, Strazy
Gminnej, GKRPA, pracownicy socjalni, kuratorzy sadowi, pedagodzy szkolni, lekarz,
przedstawiciel organizacji pozarzadowej. Ponadto do udzialu w spotkaniach zapraszana
byla asystent rodziny. Spotkania prowadzita Przewodniczaca Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego — Alicja Napurka lub zastepujaca jg Marzena Magdziak.

2. Procedura ,Niebieskie Karty”:
1) liczba przekazanych do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
formularzy ,Niebieska Karta - A" sporzgadzonych przez poszczegdlne podmioty
zobowigzane do realizacji procedury - 20

w tym:
Policja — 14
GOPS -3

placéwki oswiatowe — 2
placowki stuzby ochrony zdrowia — 1
2) liczba Procedur ,Niebieska Karta” kontynuowanych z 2018 r. - 15
3) liczba rodzin objetych procedurg ,Niebieska Karta” - 32
4) liczba osd6b wskazywanych w formularzu ,Niebieska Karta - A”, co do
ktérych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg w rodzinie (ogdtem) - 20,
w tym:
kobiety - 16
mezczyzni - 0
dzieci - 4
5) liczba oséb wskazywanych w formularzu ,Niebieska Karta - A”, wobec
ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie (ogotem) - 19,
w tym:
kobiety - 2
mezczyzni — 17
dzieci - 0
6) liczba wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta C" - 6
7) liczba wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta D” - 3

3. Liczba powotanych grup roboczych - 22
4, Liczba spotkan grup roboczych - 52
5. Liczba zakonczonych procedur ,Niebieska Karta” - 23 Karty, w tym:

a) na podstawie § 18 ust. 1 pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia
2011 roku w sprawie procedury ,Niebieska Karta” oraz wzoréw formularzy
~Niebieska Karta” (ustanie przemocy + zrealizowany plan pomocy rodzinie) — 16

b) na podstawie § 18 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia
2011 roku w sprawie procedury ,Niebieska Karta” oraz wzorédw formularzy
»~Niebieska Karta” (brak przestanek do wszczecia procedury) - 7

Gtowng forma pomocy udzielanej rodzinom dotknietym przemoca sg konsultacje
indywidualne, prowadzone z kazdg osobg objeta pomoca. Konsultacje indywidualne
dotyczace przemocy majg na celu:

1) podjecie dziatan interwencyjnych zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa
klientow w aspekcie prawnym, socjalnym, spotecznym, psychologicznym;
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2) opracowanie planu bezpieczenstwa;

3) poradnictwo - instruowanie dot. przeciwdziataniu sytuacji przemocy, informowanie
o prawach, miejscach i formach pomocy;

4) uruchomienie procedur chronigcych tj. Niebieska Karta, zgloszenie do Policji,
zawiadomienie Prokuratury;

5) dziatania zmierzajace do przeciwdziatania skutkom przemocy.

Dla cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych zorganizowano
w dniu 16 stycznia 2019 r. szkolenie pn. ,Podstawy prawne, zadania i dziatania zespotu
interdyscyplinarnego/grup roboczych”,

Przewodniczgca Zespotu Alicja Napurka razem ze Starszym pracownikiem socjalnym -
Anng Filipczak ukoriczyly | stopieri Studium Przemocy w Rodzinie organizowane przez
Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” w okresie
od 24.09.2019r. do 6.12.2019 r.

W dniu 26 listopada 2019 r. w budynku Urzedu Gminy Stare Babice, ul. Rynek 32
przeprowadzono szkolenie: ,Superwizja z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
dla pracownikéw Dziatu Pomocy Srodowiskowej Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Starych Babicach i cztonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup
roboczych pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie” - w wymiarze
5 godzin.

Od 8 listopada 2019 roku raz w tygodniu sa $wiadczone ustugi obejmujace
poradnictwo i wsparcie psychologiczne dla mieszkaricow Gminy Stare Babice, w tym
rowniez dla oséb, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sq dotknigte przemoca
w rodzinie.

Prowadzi je Pani Agnieszka Kik-Glowacz - psycholog o specjalnosci psychologia
kliniczna i zdrowia, doradca zawodowy, socjoterapeutka, ktérej ustugi obejmujg
poradnictwo i wsparcie psychologiczne dla 0s6b z rodzin dotknietych przemoca w rodzinie
(osoby doznajgce przemocy i stosujgce przemoc), rodzin zyjacych z osobg uzalezniona,
psychoedukacjg, profilaktyke uzaleznien, pomoc dla oséb z zaburzeniami rozwojowymi,
psychicznymi (w tym dla osob ze spektrum autyzmu, ADHD, depresjq), dla oséb
przezywajacych traume; kryzysy zyciowe; interwencje kryzysowe z terenu Gminy Stare
Babice.

Przygotowano ulotke zbierajacg informacje o dyzurach specjalistéw, z ktérych moga
skorzysta¢ zaréwno osoby, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg
w rodzinie oraz dla oséb, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie:

1) Pan Jacek Urbaniak - specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

Przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

z siedzibg 05-082 Stare Babice, ul. Rynek 21

2) Pan Jerzy Pietrzak - specjalista terapii uzaleznien, czionek Gminnej Komisji

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, majacy dyzur w siedzibie GKRPA

3) Pani Agnieszka Kik-Glowacz - psycholog o specjalnosci psychologia kliniczna
i zdrowia

4) Nieodptatna pomoc prawna

5) Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej z siedzibg 05-082 Stare Babice,
ul. Rynek 21

6) Komenda Powiatowej Policji w Starych Babicach - z siedzibg 05-082 Stare Babice,
ul. Warszawska 272
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w realizacji przedstawionych powyzej

programéw, zadan wspdtpracuje w szczegdlnosci z:

Do

1) Rada Gminy i Urzedem Gminy;

2) Softysami;

3) Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;

4) Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie;

5) Strazga Gminng;

6) Komendg Powiatowa Policji;

7) Ochotnicza Strazg Pozarng;

8) Placowkami oswiatowymi i kulturalnymi;

9) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng;

10)Osrodkiem Rehabilitacyjno - Terapeutycznym dla Dzieci Niepetnosprawnych
w Bliznem Jasinskiego;

11)Placowkami opieki zdrowotnej;

12)Mazowieckim Urzedem Wojewoddzkim;

13)Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;

14)Powiatowym Urzedem Pracy;

15)Srodowiskowym Domem Samopomocy w tubcu;

16)Kuratorami zawodowymi i spotecznymi;

17)Gminnym Przedsiebiorstwem Komunalnym ,Eko-Babice”;

18)Bankiem Zywnosci SOS;

19)Organizacjami pozarzadowymi (m. in. Fundacja Na Przekér, Fundacjg Nasze
Szczescia, Starobabickim Uniwersytetem III Wieku; Stowarzyszeniem Kulturalnym
Kotwica”, Stowarzyszeniem ,Nasz Dom - godne zycie”);

20)Gminng Rada Seniordw;

21)Gminnym Osrodkiem Sportu i Rekreacji;

22)Domem Kultury Stare Babice;

23)Lokalnymi mediami;

24)Innymi placowkami.

najwazniejszych potrzeb w zakresie pomocy spotecznej nalezy:

1) zatrudnienie na etat asystenta rodziny;

2) prowadzenie elastycznej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci
obstugi klienta oraz prawidtowej realizacji zadan;

3) poszerzanie $rodowiskowego systemu wsparcia dla oséb niepetnosprawnych
i starszych;

4) kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspotpracy miedzy instytucjami,
podmiotami - gtéwnie osrodkami pomocy spotecznej, stuzbg zdrowia, placéwkami
oswiatowymi, prokuraturg, sadem, kuratelg, policja oraz gminng komisjg
rozwigzywania problemow alkoholowych;

5) rozwdj wspdipracy o charakterze ponadlokalnym, szukanie skutecznych,
innowacyjnych rozwigzan;

6) prowadzenie systemu szkolen i superwizji dostosowanych do zadan pracownikéw
socjalnych, asystentéow rodziny i przedstawicieli innych grup zawodowych
majacych wptyw na prawidtowe funkcjonowanie rodziny;

7) zwiekszanie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb i instytucji zajmujgcych
sie dziataniami w obszarze przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie poziomu
wiedzy nabytej na szkoleniach, warsztatach, konferencjach, seminariach, wizytach
studyjnych, dobrych praktykach;

8) podejmowanie dziatan na rzecz uwrazliwiania na problemy i potrzeby rodzin
niewydolnych opiekunczo-wychowawczo i zaangazowanie spofecznosci lokalnej.
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