Elektronicznie podpisany przez:
Krzysztof Szuba
dnia 30 listopada 2023 r.

UCHWALA NR LXV/709/2023
RADY GMINY STARE BABICE

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola nr 2 w Borzecinie Duzym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt9lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2023r. poz.40, 572, 146311688), art.8ust.2pktl, art.29ust. 1pktl, art. 88 ust. 1,
ust. 7 i ust. 8 oraz art. 102 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z2023 r. poz. 900,
1718, 1672 12005) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1270 z p6zn zm.D) Rada Gminy Stare Babice uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2024 r. zaktada si¢ Przedszkole nr 2 w Borzecinie Duzym przy ul. Tekli Rapackiej
6, 05-083 Borzecin Duzy, zwane dalej ,,Przedszkolem”.

§ 2. Akt zalozycielski Przedszkola stanowi Zalgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Przedszkolu nadaje si¢ statut stanowiacy Zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stare Babice.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Szuba

) Zmiany tekstu jednolitego ustawy ogloszono w Dz. U. z 2023 r. poz. 1273, poz. 1407, poz. 1641 i 1872.
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Zalacznik Nr 1

do uchwaty Nr LXV/709/2023
Rady Gminy Stare Babice

z dnia 30 listopada 2023 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
art. 8 ust. 2 pkt 1, art. 29 ust. 1 pkt 1 i art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe, art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
oraz uchwaty Nr LXV/709/2023 Rady Gminy Stare Babice z dnia 30 listopada 2023 roku

w sprawie zatozenia Przedszkola nr 2 w Borzgcinie Duzym,

Rada Gminy Stare Babice
zaklada
z dniem 1 wrze$nia 2024 roku
Przedszkole nr 2 w Borz¢cinie Duzym

Adpres siedziby: Borzgcin Duzy, ul. Tekli Rapackiej 6, 05-083 Borzecin Duzy.

pieczeé okragta

Przewodniczacy
Rady Gminy Stare Babice

Stare Babice, dnia 30 listopada 2023 r.
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty nr LXV/709/2023
Rady Gminy Stare Babice
z dnia 30 listopada 2023 r.

STATUT

Przedszkola nr 2 w Borz¢cinie Duzym
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.

Przedszkole nr 2 w Borzecinie Duzym, zwane dalej ,,Przedszkolem”, jest przedszkolem
publicznym.

§ 2.

Przedszkole nosi nazwg ,,Przedszkole nr 2 w Borzgcinie Duzym”.

§3.
Siedziba Przedszkola miesci si¢ przy ul. Tekli Rapackiej 6, 05-083 Borzecin Duzy.

§ 4.

Organem prowadzacym Przedszkole jest gmina Stare Babice.

§ 5.
Siedziba organu prowadzacego przedszkole miesci si¢ przy ul. Rynek 32, 05-082 Stare
Babice.

§ 6.

Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§7.

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia 0 rodzicach, nalezy przez to
rozumie¢ takze opiekundéw prawnych oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad
dzieckiem.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Przedszkola

§ 8.

1. Przedszkole realizuje cele izadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
— Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pdzn. zm.), a W szczegolnosci:

1) zapewnia dzieciom bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke;

2) realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowa Wwychowania przedszkolnego;

3) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka;
4) wspomaga rodziny w wychowaniu dziecka oraz przygotowaniu go do nauki w szkole;
5) dokonuje analizy i oceny gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole;
6) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.
2. Przedszkole realizuje zadania poprzez:
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1) tworzenie dzieciom przyjaznych i bezpiecznych warunkéw ksztalcenia, wychowania i
opieki;

2) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i
poznawczych dzieci, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

3) stosowanie systemu pomocy dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) dostarczanie dzieciom pozytywnych wzorcow zachowania i postgpowania;

5) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci dzieci;

6) umozliwienie dzieciom poznawania $wiata W jego jednosci i ztozono$ci Oraz
rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej;
7) state podnoszenie jako$ci pracy Przedszkola w nastepujacych formach:

a) uczestnictwo nauczycieli iinnych pracownikow Przedszkola w réznych
formach doskonalenia zawodowego,

b) systematyczne unowoczesnianie bazy Przedszkola,
c) systematyczne badanie poziomu osiagnig¢ dzieci,
d) monitorowanie i ewaluacja poziomu oraz efektywnosci pracy Przedszkola,
e) wspolpraca z rodzicami dzieci.
§9.
Przedszkole realizuje zadania we wspotpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami Systemu os$wiaty w zakresie
realizowania zadan o$wiatowych;

4) instytucjami kultury;

5) organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego, w szczegdlnosci w zakresie edukacji, os§wiaty i wychowania.

§10.

1. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszcezajaecym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu
rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci.

4. Zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga by¢ prowadzone
zarowno w formie indywidualnej jak 1 grupowe;.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
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6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i bezptatne.

7. Objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng odbywa si¢ na wniosek
rodzicow dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej i wymaga zgody rodzica.

Rozdzial 3.
Organy Przedszkola
§ 11.
Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
§12.

Dyrektor:
1) kieruje dziatalnos$cig Przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, chyba Ze nie jest nauczycielem;
3) sprawuje opieke¢ nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg I gospodarcza obstuge Przedszkola;

6) wykonuje  zadania zwigzane z zapewnieniem  bezpieczenstwa  dzieciom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole;

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w Przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej Przedszkola;

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

11) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w zakresie jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy Przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;
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12) jest Kkierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
I pracownikow niebgdgcych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Przedszkola,

b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom Przedszkola,

c) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,
w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Przedszkola;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

§ 13.

1. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i rodzicami.

2. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci Przedszkola.

3. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go wicedyrektor, a jezeli nie utworzono
stanowiska wicedyrektora - inny nauczyciel, wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 14.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Przedszkolu.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem i po zakonczeniu roku
szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
Z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
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zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow, W obecnosci
CO najmniej potowy jej cztonkow.

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Przedszkolu lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow
na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

11. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dzieci lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola.

§ 15.
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) procedowanie i uchwalanie zmian w statucie Przedszkola;
2) zatwierdzanie planow pracy Przedszkola;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych
w Przedszkolu;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy Przedszkola;
2) projekt planu finansowego Przedszkola;
3) wnioski Dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyr6znien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Przedszkolu.
§ 16.

1. Rada Rodzicow jest spotecznym organem kolegialnym Przedszkola reprezentujagcym ogot
rodzicéw dzieci.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym.
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5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre$la w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow Przedszkola.

6. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Przedszkola.

§17.

1. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach Przedszkola.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Przedszkola;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

3. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Przedszkola Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

4. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

§ 18.

1. Organy Przedszkola informuja si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach i podjetych
uchwatach.

2. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Przedszkola,
przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

3. Kolegialne organy Przedszkola moga zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany informacji i pogladow.

§ 19.
1. W przypadku sporu migdzy organami Przedszkola powotuje si¢ zespot rozjemczy.

2. W sktad zespotu rozjemczego wchodza po jednym przedstawicielu kazdego z organow
bedacych w sporze oraz, jako przewodniczacy, przedstawiciel organu, ktory nie pozostaje
w sporze, a gdy wszystkie organy Przedszkola pozostaja w sporze - osoba wskazana przez
organ prowadzacy.

3. Zespot rozjemczy prowadzi mediacje miedzy organami pozostajgcymi W sporze i przedstawia
propozycje polubownego zakonczenia sporu.

4. Jezeli spor nie zostanie zakonczony polubownie w terminie trzech dni od powotania
zespolu rozjemczego, spor rozstrzyga zespot rozjemczy uwzgledniajac zgodne stanowiska
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organdéw bedacych w sporze.

5. Zespot rozjemczy podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszosciag gtosow.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy Przedszkola i zasady odptatnosci

§ 20.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial, obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.

§ 21.

1. Do przedszkola uczgszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjaé dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
4. Przyjecie do przedszkola dziecka 7-letniego i starszego odbywa si¢ na podstawie decyzji
o odroczeniu obowigzku szkolnego.

§ 22.
1. Przedszkole jest wielooddziatowe.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

§ 23.
1. Dyrektor Przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece dwom nauczycielom.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej
nauczyciele powinni opiekowac si¢ danym oddziatem przez caly okres uczeszczania dzieci
tego oddziatu do Przedszkola.

§ 24.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

2. W Przedszkolu moga by¢ organizowane nastepujace zajecia dodatkowe:
1) jezykowe,
2) umuzykalniajace,
3) taneczne.

3. Czas trwania zaje¢¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi dla:

1) 3 -4 latkow — 15 minut;
2) 5 -6 latkow — 30 minut.
4. Na pisemne o$wiadczenie rodzicow organizowana jest nauka religii. Zasady organizacji

1d: 94FD37C8-4923-466E-A2C7-F6819FC31F8B. Podpisany Strona 9



nauki religii regulujg odrebne przepisy.
§ 25.

Szczegotows organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okres$la
arkusz organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy Przedszkole.

§ 26.

1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono
opicke nad danym oddzialem, ustalajg dla tego oddzialu szczegélowy rozklad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 27.

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy na wspolny wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

2. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w godzinach od 6:30
do 17:30, od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

§ 28.
1. Formami wspoétdziatania Przedszkola z rodzicami dzieci sa:

1) zebrania grupowe — nie rzadziej niz 2 razy w roku,

2) spotkania indywidualne, podczas ktorych udzielane sg zainteresowanym rodzicom
informacje na temat postepoéw i zachowania dzieci — wedtug potrzeb;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem — wedtug potrzeb;
4) zajgcia otwarte — zgodnie z harmonogramem Przedszkola;
5) udziat w uroczystosciach przedszkolnych — zgodnie z kalendarzem.

2. Formy wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i
rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi wnioskow z obserwacji pracy
Przedszkola;

5) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi
prowadzacemu i sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady
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Rodzicow.

§ 29.

1. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin dziennie.

2. Dziecko 6-letnie jest objete bezptatnym nauczaniem, wychowaniem i opiekg w ramach
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Odptatnos¢ za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym
wymiar zaj¢¢, w ramach ktorych Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie,
wychowanie 1 opieke oraz warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat
odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa na podstawie uchwaty Rady
Gminy Stare Babice.

4. Korzystanie z zywienia w przedszkolu jest odptatne.

Oplaty, o ktérych mowa w ust. 3 1 ust. 4 Rodzice zobowigzani sg uiszcza¢ do 10 dnia
kazdego miesigca, przelewem na wskazany rachunek bankowy.

Rozdzial 5.
Zasady rekrutacji dzieci

§ 30.

1. Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci do przedszkola w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

2. W postepowaniu rekrutacyjnym obowigzuja Kryteria ustawowe i samorzadowe okreslone
W przepisach ustawy prawo o$wiatowe.

4. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Przedszkolu w ciagu roku szkolnego, Dyrektor
przyjmuje dzieci na podstawie zlozonych wnioskow.

5. Dzieci zamieszkate poza terenem gminy Stare Babice sg przyjmowane w przypadku, gdy
Przedszkole dysponuje jeszcze wolnymi miejscami.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki dzieci

§ 31
Dziecko ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
procesu wychowawczo- dydaktycznego;

2) uczestniczenia we wszystkich formach aktywnosci organizowanych w Przedszkolu;
3) szacunku, godnosci i nietykalnosci osobistej;

4) podmiotowego i rownego traktowania;

5) swobody w wyrazaniu mysli;

6) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci,

7) opieki wychowaweczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,;

8) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach;
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9) korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetu, zabawek i pomocy dydaktycznych;
10) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
11) uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych.
§ 32.
Dziecko ma obowigzek:
1) przestrzegania zasad i norm wspoétzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej;
2) kulturalnie i z szacunkiem odnosi¢ si¢ do rowiesnikow i 0sob dorostych;
3) aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach dydaktycznych i zabawach ruchowych;
4) dba¢ o higiene osobista i estetyczny wyglad,
5) utrzymywac porzadek w swoim najblizszym otoczeniu;
6) dbac¢ 0 zabawki i pomoce dydaktyczne;
7) stosowac si¢ do polecen nauczyciela.
§ 33.
1. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankow w przypadku:

1) nieprzerwanej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu trwajacej ponad miesigc bez
poinformowania Dyrektora o przyczynie tej nicobecnosci;

2) zachowan dziecka zagrazajacych zyciu lub zdrowiu jego samego lub innych dzieci;
3) zalegania za ponad dwa miesigce z uiszczeniem optaty za Przedszkole.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankow, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy dziecka
odbywajgcego roczne przygotowanie przedszkolne.

3. Skreslenie z listy wychowankoéw nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 7.
Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola

§ 34.

1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez
rodzicow, badz inne 0soby pelnoletnie na podstawie pisemnego upowaznienia rodzicow.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, powinno zawiera¢ dane zgodne z dokumentem
tozsamosci 0soby wskazanej do odbioru dziecka oraz podpis osoby upowazniajace;.

3. Dziecko moze zosta¢ odebrane przez osob¢ wskazang w pisemnym upowaznieniu
ztozonym w Przedszkolu po okazaniu przez nig dokumentu tozsamosci.

4. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
Z Przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

5. Pracownicy Przedszkola odmawiajg wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym,
pod wptywem $rodkow odurzajacych lub zachowujacej si¢ w sposéb budzacy uzasadnione
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watpliwosci co do mozliwos$ci zapewnienia przez nig pelnego bezpieczenstwa dziecku.

6. Rodzice powinni w miar¢ mozliwoséci poinformowac z wyprzedzeniem 0 zamiarze
przyprowadzenia dziecka do Przedszkola po godz. 8:00.

Rozdzial 8.
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz poza
Przedszkolem

§ 35.

1. Przedszkole sprawuje bezposrednig i stala opieke nad dzieCmi w czasie ich pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza Przedszkolem, dostosowujgc metody i Sposoby
oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych,
Z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych.

2. Dzieci przebywajace w Przedszkolu sa pod opiekg nauczyciela, ktory organizuje im
zabawy i zaje¢cia wychowawczo-dydaktyczne.

§ 36.

1. Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia im pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym, jak
i psychicznym.

2. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca, w ktorych przebywajg dzieci oraz
sprzet, pomoce i wykorzystywane narzedzia.

§ 37.
1. Nauczyciel moze opusci¢ oddziat po przyjscia drugiego nauczyciela, informujac go
o wszystkich sprawach dotyczacych dzieci bedacych pod jego opieka.
2. W nagtym wypadku nauczyciel moze opusci¢ dzieci pod warunkiem, ze zapewni im w tym
czasie opieke innej upowaznionej 0soby.
§ 38.

1. Organizacje 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan
i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizyczne;j.

2. Dzieci moga uczestniczy¢ w wycieczkach i spacerach poza terenem Przedszkola za
zgodg rodzicow wyrazong w formie pisemnego oswiadczenia.

§ 39.
1. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji,
gdy ta pomoc jest niezbedna.

2. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektora oraz rodzicéw 0 zaistniatym
wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach.

3. Pracownicy Przedszkola nie podaja dzieciom zadnych lekow lub substancji o podobnym
dziataniu.
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Rozdzial 9.
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 40.
W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracyjnych i obstugi.
§41.

1. Nauczyciel prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczng oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
kieruje si¢ dobrem dzieci, troskg o ich zdrowie i postaw¢ moralng oraz poszanowaniem ich
godnosci osobistej.

§ 42.
1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej;
2) realizowanie obowigzujacego w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;
4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznani
I zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

5) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu pracy wychowawczo-
dydaktycznej;

6) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opieke zdrowotng I inng;

7) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

8) zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajacymi w szczegdlnosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

9) udzielanie rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
10) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
11) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej oraz realizowanie jej uchwat.

§ 43.

1. Zadaniem pracownikéw administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Przedszkola, utrzymanie budynku Przedszkola i jego otoczenia w stanie zapewniajagcym
bezpieczenstwo dzieci, dbanie o tad i czystos¢ na terenie Przedszkola.

2. Pracownicy administracji i obstugi wspotpracuja z nauczycielami w zakresie opieki
I wychowania dzieci.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkow pracownikow, 0 ktorych mowa w ust. 1, ustala Dyrektor.
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Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 44.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z aktualng instrukcja
kancelaryjng i odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

3. Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dzialajgce w przedszkolu nie mogg by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
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